PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
KEPALA BIDANG PENUNJANG MEDIK
RUMAH SAKIT UMUM HAJI SURABAYA

PROVINSI JAWA TIMUR

Dalarp rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : dr. ABDUL ROHIM, Sp.A
Jabatan : PIt. Kepala Bidang Penunjang Medik RSU Haji Surabaya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : drg. ANSARUL FAHRUDDA, M.Kes
Jabatan : Wakil Direktur Penunjang Medik dan Diklit RSU Haiji Surabaya

Selaku atasan langsung dari pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Surabaya, Januari 2021

Pihak Kedua Pihak Pertama
AT dan Diklit Pit. KaBid Penunjang Medik

FAHRUDDA, M.Kes) (dr. ABDUL/ROHIM, Sp.A)
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NO

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(1)

(2)

(3)

(4)

Terfasilitasinya kelengkapan

| kebutuhan dokumen

penunjang medik

Persentase kelengkapan Dokumen
Rencana Kebutuhan Alat Medis RS
tepat waktu

100%

Persentase unit kerja yang
mempunyai jumlah alat medis sesuai
Standar RS Tipe B Pendidikan (90%)

90%

Persentase kelengkapan dokumen
medis Rawat Inap

70%

P ——— e e e S ———————————

Meningkatnya kualitas
sarana dan prasarana
pelayanan penunjang medik

Persentase Resep yang Dilayani di
Depo Farmasi

90%

Persentase kelengkapan dokumen
laporan ketepatan waktu penyediaan
linen bersih untuk ruang rawat inap
dan ruang pelayanan

100%

Persentase rata — rata jumlah
pemeriksaan laboratorium dalam satu
tahun

100%

Persentase jumlah fasilitas dan
peralatan Bank Darah Rumah Sakit
a. Fasilitas
b. Peralatan

100%




Propram/ vainl.mﬁd

1. Progrnm'
Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan
dan Upaya Keschatan Masyarakat

Keglatan :

Penyediaan Fasilitas Pelayanan, Sarana,
Prasarana dan Alat Kesehatan untuk UKP
Rujukan, UKM dan UKM Rujukan Tingkat
Daerah Provinsi

Sub Kegiatan :

Angparan

SWHEAPID 2021

© Keterangan

Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang | Rp. 69.287.000,000,- | Subsidi
Fasilitas Layanan Keschatan
a. DAK Rp. 4.967,000,000,-
b. DBHCHT Rp. 64.320.000.000,-
2. Program :
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Provinsi
Kegiatan :
Peningkatan Pelayanan BLUD
Sub Kegiatan :
Peningkatan Pelayanan Penunjang Medik Rp. 47.786.026.000,- | Fungsional
a. Belanja Modal Peralatan dan Mesin Rp. 825.500.000,-
BLUD (Jangmed)
b. Belanja Barang dan jasa BLUD
=« fFarmasi Rp. 39,110.000.000,-
» Laboratorium Rp. 7.000.000.000,-
= CSSD Rp. 850.526.000,-
o Total | Rp.  117.073.026.000,-
Surabaya, Januari 2021
Pihak Pertama

{dr. ABDUL ROHIM, Sp.A)
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